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Curriculum vitae professionale 
 
 
Dati personali 

Data e luogo di nascita: 09.11.1976 Gorizia 
Tel. e fax:   0481 - 60986 
Cell:     338 – 2007285  E-mail:  overland09@libero.it 

 
Studi svolti 

Titolo di scuola superiore: diploma di perito industriale meccanico capotecnico conseguito nell’anno 1998 presso 
l’ITIS “G. Galilei” di Gorizia con il punteggio di 54/60. 

 
 

Abilitazioni professionali 
��Corso universitario di 120 ore “MAPP II° livello Management Aziendale della Prevenzione e Protezione dai 

rischi Professionali” organizzato dall’Università degli Studi di Udine [22/06-24/11/2004]. 

��Safety Auditor - Certificatore di III parte dei Sistemi di Gestione Sicurezza secondo le norme OHSAS 18001 - 
certificato CEPAS n. 49 attestato n. 16 conseguito a Milano [10-15/06/2002]. 

��Corso di 60 ore dal titolo “Sicurezza in azienda e in cantieri B” presso lo IAL di Gorizia [06/04/2001 – 
10/05/2001]. 

��Corso di 800 ore presso l’ENFAP di Monfalcone con qualifica di “Tecnico della Sicurezza”, ottenimento 
dell’attestato di avvenuta formazione antincendio (8 ore), conoscenze di base per quanto riguarda il pronto 
soccorso. [12/10/98-25/05/99]. 

 
 

Ulteriori attestazioni riguardo: 
��Legislazione in materia di sicurezza sul lavoro – livello avanzato; 

��Direttiva macchine 98/37/CE; 

��Gestione integrata dei Sistemi Qualità, Ambiente e Sicurezza; 

��Certificazione ISO 14000; 

��Contrattualistica di sicurezza; 

��Gestione dei rapporti personali. 

 

 

Esperienze lavorative: 
1. Incarichi di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) Titolo I, Capo II del D.Lgs. n. 

626/94 e s.m.i. 

��A.T.T. Alpeadria Trattamenti Termici s.r.l. di Cormòns (GO) dal maggio 2005. 

��STARK S.p.A. di Trivignano udinese (UD) dal gennaio 2005. 

��ITALSVENSKA S.p.A. di Mariano del Friuli (GO) dal luglio 2004. 

��CRABO S.p.A. di Manzano (UD) dal 10.09.2001. 

��ITALSVENSKA S.p.A. di Manzano (UD) dall’aprile 2000. 

 

 

 



2. Attività di assistenza e supporto tecnico professionale nel campo della prevenzione ed organizzazione 

��FRIULI ORLANDI ACCIAI s.r.l. di Gonars (UD) da febbraio 2006. 

��SITTA s.r.l. di San Giovanni al Natisone (UD) da gennaio 2006. 

��IDEAL STANDARD INDUSTRIALE s.r.l. di Orcenico Inferiore di Zoppola (PN) su commissione dello 
Studio Fonzar di Aquileia (UD) da gennaio 2006. 

��PAN s.r.l. di Manzano (UD) da settembre 2001 alla fine attività del dicembre 2004. 

 

 
3. Attività correlate 

��Settembre 2005. MYRTUS s.r.l. di Maniago (PN) svolto Audit Ambientale secondo la Norma UNI EN ISO 
14001:2004 su commissione dello Studio Fonzar di Aquileia (UD). 

��Settembre 2004. OFF.M.AR. Officina meccanica di Manzano (UD) incaricato di effettuare il Piano di 
emergenza con relative procedure e parte grafica. 

��Gennaio 2004. GRAND HOTEL ENTOURAGE – Palazzo Strassoldo (GO) incaricato di effettuare il Piano 
di emergenza con relative procedure e parte grafica. 

��2002. Partecipazione come correlatore alla tesi di laurea in Diritto del lavoro alla facoltà di Giurisprudenza 
dell’Università di Trieste della dr.ssa GASPARIN Elena dal titolo “I soggetti dell’obbligo di sicurezza”. 

��CHENNA S.p.A. di S. Vito di Fagagna (UD) facente parte del Consiglio di Amministrazione dal novembre 
2001. 

��Luglio 2000. M.T.I. Mobil Trade International s.r.l. di Manzano (UD) incaricato di effettuare il Piano di 
emergenza con relative procedure e parte grafica. 

 

 
4. Settori di attività e competenze professionali 

Salute e sicurezza sul 
posto di lavoro 

Consulenza e supporto tecnico alle aziende nella fase di valutazione 
preliminare, esecuzione della Valutazione dei rischi (D.Lgs. n. 626/94 e 
decreti affini), campionamenti e redazione documentale sulla Valutazione 
rumore (D.Lgs. n. 277/91), rischio incendio (D.M. 10/03/98), redazione 
del Piano di Emergenza sia per quanto concerne le procedure che per 
quanto riguarda la parte planimetrica. 

Informazione e formazione del personale su diverse tematiche: normativa, 
principi costituzionali e civilistici, figure obbligatorie nella sicurezza del 
lavoro, rumore, rischio meccanico ed utilizzo di macchine operatrici, 
utilizzo dei D.P.I., rischio chimico (schede di sicurezza), gestione delle 
emergenze, uso dei carrelli sollevatori, polveri di legno, cartellonistica di 
sicurezza. 

Contrattualistica di sicurezza. Rapporti di lavori in appalto. 

Preparazione all’introduzione, modifica o integrazioni di procedure di 
sicurezza per un efficiente Sistema di Gestione Sicurezza aziendale. 

Analisi costo – benefici nella gestione di un Sistema Sicurezza aziendale. 

Prevenzione incendi 
Progettazione sulla dislocazione dei mezzi antincendio e vie di fuga. 

Informazione e formazione alla prevenzione e gestione incendi (rischio 
basso e medio). 

 
 
Cormòns, 20.02.2006 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali come previsto dal D.Lgs. n. 196/03. 


